
 
 

 
5.01.2026:  RISPOSTE  A RICHIESTE DI CHIARIMENTI PER 
PROCEDURA COMPETITIVA PRIVATA, AI SENSI DELL’ART. 53 
DEL REGOLAMENTO DI AMMINISTRAZIONE E CONTABILITÀ 
FIP PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI REALIZZAZIONE E 
GESTIONE DEL PIANO ANALITICO DI MARKETING DELLA FIP, 
IL REPERIMENTO DEGLI SPONSOR E LA VALORIZZAZIONE 
DEL LOGO FIP, NONCHE’ LA REALIZZAZIONE E GESTIONE 
DEGLI EVENTI SPECIALI FIP – PERIODO DAL 01.07.2026 AL 
31.10.2029 
 

 
1° chiarimento :  si riporta di seguito  la tabella di cui all’art.6 della lettera di invito (“Tabella dei 

criteri discrezionali (D)  di valutazione dell’offerta tecnica”) inviata il 17 Dicembre u.s. non 

perfettamente leggibile nella parte in evidenza:  

Tabella dei criteri discrezionali (D)  di valutazione dell’offerta tecnica 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

PUNTI 

MAX 
SUB-CRITERI DI VALUTAZIONE 

PUNTI D 

MAX 

 

 

 

 

 

1.Struttura 

organizzativa e 

modalità  tecnico 

operative – 

20 

Presentazione del concorrente: 

descrizione dell’azienda; qualita  

della struttura organizzativa 

complessiva e della struttura 

organizzativa e logistica proposta 

per l’appalto, dimensionamento, 

professionalita  e specializzazione 

delle figure coinvolte nelle 

differenti attivita  della struttura 

organizzativa, con riferimento 

anche alla eventuale presenza di 

10 

 



CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

PUNTI 

MAX 
SUB-CRITERI DI VALUTAZIONE 

PUNTI D 

MAX 

Esperienze - 

Curricula 

 

un referente dedicato alla FIP;  

gestione degli imprevisti e/o di 

particolari esigenze della FIP 

Esperienze professionali di 

particolare rilievo soprattutto in 

ambito sportivo nazionale ed 

internazionale (specificare 

incarichi ed eventi,  periodi, 

risultati in termini di sviluppo e 

crescita aziendale) -  curricula (da 

allegare) delle figure apicali ed 

operative - 

10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Piano marketing e 

organizzazione 

eventi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

45 

 Creativita  dei contenuti, fattore 

innovativo, modernita , impatto 

comunicazionale; sviluppo new 

media e format alternativi o 

complementari tesi al 

raggiungimento degli obiettivi 

strategici di marketing 

 

 

 

 

 

 

 

10 

Implementazione della 

promozione della pallacanestro e 

sviluppo della base; fidelizzazione 

dei giovani; sviluppo iniziative 

verso il sociale; parita  di genere – 

sviluppo della pallacanestro 

femminile   

 

10 



CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

PUNTI 

MAX 
SUB-CRITERI DI VALUTAZIONE 

PUNTI D 

MAX 

 

Qualita   e analiticita  del progetto 

per l’organizzazione di eventi 

come da capitolato  - Criteri di 

gestione e sostenibilita  economica 

della organizzazione di eventi, in 

particolare per le nazionali 

maschili e femminili   

25 

3.Eventuali  

proposte 

migliorative 

rispetto agli 

standard minimi 

richiesti da FIP 

  5 

Eventuali servizi aggiuntivi e 

proposte migliorative (da 

intendersi comunque incluse nel 

corrispettivo di aggiudicazione e 

non produttivi di compensi 

aggiuntivi) rispetto a quanto 

strettamente indicato nel 

capitolato. 

5 

Totale 70  70 

 

 
2° chiarimento :  E' previsto che alla procedura competitiva si possa partecipare come ATI? 

Quindi un'aggregazione di più aziende che si uniscono temporaneamente per uno scopo, in 

questo caso partecipare alla procedura competitiva, unendo risorse e competenze. 
 
Nel bando non vediamo richiamata la possibilità e volevamo maggiori chiarimenti in merito. 

 

Non è prevista la partecipazione di ATI alla presente procedura. 

 


