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Alle Società e Associazioni sportive affiliate 
LORO SEDI  
 
 

E, p.c.:   Al Consiglio Federale 
Ai Comitati Regionali  

             
 
 
  Roma, 11 settembre 2024 
              
         

 
Oggetto: Safeguarding Policy - D.Lgs. n. 39/2021 per la prevenzione di abusi, violenze e discriminazioni 

nell’attività Sportiva. 
 
 

Facendo seguito alle comunicazioni precedenti in tema di Safeguarding Policy e considerato il termine 
ormai passato del 31 agosto 2024 per l’adozione del modello di condotta e del codice etico, rammentiamo, alle 
società e associazioni che ancora non avessero adempiuto, di procedervi con la massima sollecitudine. 

Il responsabile delle politiche Safeguarding ci ha segnalato l’urgenza di detti adempimenti e la necessità 
che ogni affiliata sia dotata di un proprio modello organizzativo e codice etico con ogni conseguenza di legge e 
disciplinare per il mancato assolvimento di dette misure.   

Ogni società dovrà, nel dettaglio: 

 adottare il modello organizzativo e il codice etico in materia di Safeguarding; 
 affiggere il modello presso la propria sede e pubblicarlo sulla homepage del sito web, 

contestualmente alla sua adozione; 
 pubblicare immediatamente la notizia dell’adozione del modello presso la propria sede e sulla 

homepage del sito web; 
 comunicare immediatamente l’adozione del modello al Responsabile federale delle politiche di 

safeguarding attraverso la compilazione online dell’apposito modulo accessibile al seguente link: 
https://fip.it/form-safeguarding/ 

 
Vi ribadiamo che il modello e il codice etico non devono essere inviati alla Federazione. 

Vi ricordiamo infine che, sul tema in oggetto, la FIP ha sottoscritto una convenzione con l’Associazione 
professionale LA Sport Law attraverso la quale: 

 sono messe a Vs disposizione tre lezioni di formazione gratuite sulla piattaforma 
https://lasportlaw.eu/accademy/. Vi invitiamo, pertanto, ad accedere alla predetta piattaforma, 
registrarvi con l’indirizzo mail federale e fruire delle lezioni in parola. 



 

 

 È previsto un servizio di consulenza a prezzi convenzionati per l’elaborazione dei predetti 
adempimenti, la cui eventuale richiesta dovrà essere inviata, esclusivamente dalla casella spes 
federale, all’indirizzo: info@lasportlaw.eu. 

 
Da ultimo, rammentiamo infine come l’ulteriore adempimento della nomina del Responsabile contro gli 

abusi scadrà il 31 dicembre 2024. 
 
Per chi non avesse ancora provveduto, la nomina dovrà essere comunicata al Safeguarding Officer e alla 

Federazione attraverso la compilazione del file allegato (all.1) da rinviare, esclusivamente dalla casella spes 
federale, al seguente indirizzo: segreteria.safeguardingofficer@fip.it  

Ricordiamo che l’autocertificazione dei carichi pendenti rilasciata dalla persona nominata 
Responsabile contro gli abusi non deve essere inviata alla Federazione. 

 
Per ogni dubbio che Vi dovesse sorgere in materia, Vi invitiamo ad utilizzare lo sportello legale – fiscale e 

a consultare le FAQ pubblicate sul sito federale nell’apposita sezione Safeguarding. 
 

Rimanendo a Vs. disposizione per ogni necessità in merito, si inviano i nostri migliori saluti. 
 
                                                                              
 
 
               Maurizio Bertea 

            SEGRETARIO GENERALE 


